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Cagin gereksinimlerine Bilgi Uretimini Ulkemizin stratejik
cevap veren, arastirmaci laboratuvardan sahaya sektorlerinde
ruha sahip ve etik tasimak ve toplum surdirulebilir rekabet
degerlere bagli yararina donustirmek. gucu olusturmak.
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= Birim Yonetimi

Prof. Dr. Saba SAMATYA OLMEZ
(Dekan)

Dog. Dr. Fatih BAYRAK
(Dekan Yardimcisi)

Dog. Dr. Oguz TUNGEL
(Dekan Yardimcisi)

Tahir Sedat HAKSEVER
(Fakdilte Sekreteri)

ibrahim AKDEMIR (Sef)

Abdulkadir ASLAN (Bllgisayar isletmeni)

Dllek TUNGEL (Bilgisayar Isletmeni)

Mehmet Sakir KURHAN (Hizmetli)

Muhammed Bilal 0ZMAZIi (Hizmetli)

Bolum Baskanlari

Elektrik-

Bilgisayar:
Dog. Dr. Yahya

DOGAN KUNCAN

SIiRT UNIVERSITESI

Gida:
Elektronik:
Dog. Dr. Melih

ingaat:
Prof. l?r. Ender Doc. Dr. Veysi
Sinan KARTAL
POYRAZOGLU

Arastirma
Goreviisi

®9

Profesor

14

Dogent
Akademik
Personel
" Doktor
Ogretim Oyesi

Makine: Kimya:
Dog. Dr. Aligan Prof. Dr. Orhan
GONUL BAYTAR




Lisans Bolumlerimiz

@ Bilgisayar MUhendisligi

& Elektrik-Elektronik MUhendisligi
) Makine Muhendisligi

@ Insaat MUhendisligi

& Kimya Muhendisligi

Pasif (Ogrenci alimina kapal) olanlar
Gida MUhendisligi

y B
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Lisansuistu Programlar

Yuksek Lisans

Elektrik-Elektronik Mihendisligi Anabilim Dali
Bilgisayar Mihendisligi Anabilim Dali

Kimya Miihendisligi Anabilim Dall

Gida Muihendisligi Anabilim Dali

Makine Miihendisligi Anabilim Dali

Doktora

Elektrik-Elektronik Mihendisligi Anabilim Dali
Kimya Mihendisligi Anabilim Dali



 KAYITLITOPLAM OGRENCI SAYISI: 371

Cinsiyet Dagilim: Uluslararasi Cesitlilik:
%31 Kadin, %6 Uluslararasi Ogrenci,
%69 Erkek. %94 Yerel.
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AR-GE Odak Alanlari Matrisi

>
o) o}
Bilgisayar Muh. Elektrik-Elektronik Muh. Gida Muh.
* Yapay Zeka e Soguk Plazma e Ambalajlama
* Makine Ogrenmesi e Yakit Pili e Fermantasyon
e Ses/Goériuntu Isleme e Enerji Depolama e Et/Sit Teknolojisi
e Siber Guvenlik e Yapay Zeka/Sinyal Isleme e Enzim Immobilizasyonu
e Robotik-Otonom Sistemler e Robotik-Otonom e Cikolata/Sekerleme
e TEKNOFEST Projeleri. e Elektrik Makinalari ve Kontrol. e Fonksiyonel Gidalar
e GCida Guvenligi/Analizi.
o
insaat Muih. Kimya Miih. Makine Miih.
e Katalizér Uretimi e Gunes Enerjisi
: : e Hidrojen e Batarya Sogutma
: g'dr,:ﬂ;(k ik e Yesil Sentez * Kompozit Malzeme
: Ufoe i e Mikroalg/Algoteknoloji e Mekanik Tasarim/imalat
astlrma e Polimer-Membran Ayirma e 3 Boyutlu Simulasyon
e Mekanik ; :
s b Nemeler Prosesleri. e |sI Transferi
e Deprem Muhendisligi. s Tenbainginte
o) o)
B S B -
SIRT UNIVERSITES]  Aélimin Juginda




m Profesér mDocent uDr.Ogr.Uyesi = Ars. Gor.

e 8 S Yapay Zeka&
8 7 Makine Ogrenmesi
6 > :
A 11 I 1 .2 I 1 1 3 I 2 1[-(S) Ses ve Goriintii isleme
c mulle =il | | =
2023 2024 2025 Siber Glivenlik

e E' Robotik-Otonom Sistemler
Ogrenci Sayilarn =

TEKNOFEST Proje Odaklari

4 -
2023 ’S 2024 2025
\ N\
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m Profesér m Dogent wmDr.Ogr. Uyesi = Ars. Gor.

ONPH OO
19
(%)
19

Ogrenci Sayilar

52 49 51

2023 2024 2025
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D DELEKTRiK-ELEKTRONiK MUHENDISLIGI

>

\Q\Z Soguk Plazma Uygulamalari

Yakit Pili ve Enerji Depolama

IR

Yapay Zeka ve Sinyal isleme

@1 =)

} Elektrik Makinalari ve
Kontrol Sistemleri

o=

‘g Robotik-Otonom Sistemler

2
O,



_ GIDA MUHENDISLIGI

m Profesor m Docent m Dr.Ogr. Uyesi = Ars. Gor.

10
8 Fermantasyon ve ‘
6 | Ambalajlama
b4 2 2 2 . :
2 111 1211 1711 Et, Siit, Cikolata ve |
O) e v e - Sekerleme Teknolojisi
2023 2024 2025 ‘
) Enzim Immobilizasyonu
Ogrenci Sayilan I
27 :
&= = Fonksiyonel Gidalar ve
" Gida Giivenlig - r
®
2023 2024 2025
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S giNsAAT MUHENDISLIGi

m Profesér m Docent = Dr.Ogr. Uyesi = Ars. Gor.
10
£ 6 d /(R\ \'\'\ == Hidrolik ve Geoteknik
6 5 AL R
K > 1 1 1 =1
2 oo 00 0 % ,,_f” Ulastirma ve Mekanik
o B o S === [_
e g e % Yap! Malzemeleri ve
W Deprem Muhendisligi
Ogrenci Sayilar cc - ~
! /*c lismis Teknoloji:  A\[E k
25 elismis .e NOIOJIE /~0\ §§ 5
Yapi Denetim Laboratuvari |o
L S vrrr ‘\
2023 2024 2025
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m Profesor m Docent mDr.Ogr. Uyesi = Ars. Gor.

() Katalizor Uretimi |_> f
s |
l.l 0 l.. 0 l.. 0 @ Hidrojen ve Yesil Sentez

2023 2024 2025

(B
O NI O O

@ Mikroalg Temelli
Algoteknoloji

47 Ogrenci Sayilar

41

Polimer-Membran Ayirma
Prosesleri
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m Profesor m Dogent = Dr. Ogr. Uyesi = Ars. Gor. — -

10 ’ ‘ ‘ ~ Glnes Enerjisi ve
8 A @ Batarya Soéutma
i 2 A Kompoznt Malzeme
§ zl % L=, Uretimi
2 11 1 : e —— —
o 'H°mm “mHl° d C Mekanlk Tasarlm
2023 2024 2025 ve imalat

3B Simulasyon ve

Ogrenci Sayllarl Isi Transferi

2023 ’S 2024 2025

Enerji Sistemleri ve
Termodinamik
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> D|> 2025-KURUM ICI YUKSELMELER

Do¢.Dr. Alisan Gonul
Makine Muhendisligi Bolumu

Do¢.Dr. Cineyt Ozdemir
Bilgisayar MUhendisligi Bolumu

Do¢.Dr. Oguz Tuncel

: g .- Dog¢.Dr. Veysi Kartal
Makine Muhendisligi Bolumu

insaat MUhendisligi B61UmU
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Dr.('jcjr.Uyesi Bahar Ciftci Dr.Ogr.Uyesi Davut Celik Dr.Ogr.Uyesi Murat Gilen

Bilgisayar Mihendisligi Bo1imu Bilgisayar Mihendisligi B61Gma Ingaat Mihendisligi Bolumd

¢

Dr.Ogr.Uyesi Ramazan Menak Dr.Ogr.Uyesi Selman Demirtas

. - e Dr.Ogr.Uyesi Sahin Gines
ElektrikElektronik MUhendisligi BolUmU Makine Mihendisligi BolUmU i

Insaat MUhendisligi Bolumu

SHRT UNIVERSITEST  ilisnin Jusgund



F/ D’/ ONEMLI BASARILARIMIZ <

Karesel Etki
Stanford Top %2

_Dunyanin En Etkili Bilim
Insanlari Listesi (Elsevier).
Siirt Uni. 9 akademisyenin 3'u

fakultemizden:
Prof. Dr. Mustafa KAYA,
Prof. Dr. Orhan BAYTAR,
Dog. Dr. Melih KUNCAN.

Prof. Dr. Mustafa KAYA Prof. Dr. Orhan BAYTAR Dog. Dr. Melih KUNCAN
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D D - ONEMLI BASARILARIMIZ

s 8 EXNO=EST
ex, 7 pEPIEIe 42
F‘"?;at._\.éi—;i"i* _\ S ’3~"u .\/,:
" i T N il

TEKNOFEST 2025 - Cezeri
Otonom Takimi
Robotaksi Binek Otonom Arag

Yarigmasi. 568 takim arasindan 4.
olarak 'Mansiyon Odald’.

AS"{ /

| y
Nusie COMPE 1\

klﬁﬂ

TEKNOFEST 2025 - TaniAl
Takimi

Saglikta Yapay Zeka.

3275 takim arasindan 96,67 puanla |

ilk 4'e girerek finale yukseldi.

Uluslararasi Basari -

Berlin
Energy Hackathon
Dr. ilter Sahin Aktas ve Ekibi.

Almanya'daki yarismada 78
uluslararasi proje arasindan 2.'lik

Odll. (Tema: Surdurulebilir enerji

ve dijitallesme).

SHRT UNIVERSITESI




P> §ULUSLARARAS| ISBIRLIKLERIMIZ

B

Fakiltemiz onculiginde, Universitemiz ile Malezya Teknik Universitesi
arasinda 2024 yilinda isbirligi protokolU imzalanmistir. Universitenin Malezya'da
36 kampUsU bulunmaktadir.

SHRT UNIVERSITEST ~ Zélimin Jsugindea



> ['>’ULUSLARARASI ISBIRLIKLERIMIZ

Dr. Ogr. Uyesi ilter Sahin AKTAS

Berlin School of Business and Innovation ile Hochschule fur Technik ind Wirtschaft of
Applied Sciences University (Berlin ALMANYA)

Calisma Konusu: Surdirilebilir Enerji Sistemleri, Dijitallesme ve Inovatif Enerji
Cozumleri

Dr. Ogr. Uyesi Zileyha YINER

TUBITAK2219- Yurtdisi Doktora Sonrasi Burs Programi Kapsaminda Radboud
University (Nijmegen HOLLANDA)

Calisma Konusu: Kol Salinimini Kullanarak Parkinson Hastaligini Izlemek Igin Yapay
ZekaTabanli Dijital Biobelirtecler

SHRT UNIVERSITEST  Zélimin Issginde



b
D DI/BiLiMSEL FAALIYETLERIMIZ (SCI-EYAYIN SAYILARI)

‘ >
Bi I i m sel U ret ke N I i k IvaSi: Ogretim Uyesi Basina Ortalama (2025)
Gerceklesenler ve Hedefler 1.71 1.59
SCI-E Makale Bildiri

Gelecek 3 Yildaki Hedefler

o2 == 130
__--—""--- 110
92 --.-‘]‘_..-"
SCI-E Makale
Uluslararasi Bildiri
1 25
Kitap/Bolim

2023 2024 2025 2026 2027 2028

SHRT UNIVERSITEST ~ Bélimin Jssgindea




Atif Hacmi ve Kiuresel Etki

2028 Hedef
7,000 Atif

“ Kisi bagl ortalama atif
(2025) ile fakultemizin Urettigi bilgi,
klresel literatlrde yuksek bir
yanki uyandirmaktadir.

2025
4,301 Atif

.I 826(2.2?\ t[ f Atif Sayisi (2024 —> 2025)
' / mﬁ B ﬂ
4301.

%57.7
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2025 Yili Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetleri

B

MUHENDISLIK FAKULTESI 2025 YILI TUBITAK PROJELERi GENEL BAKIS

| STRATEJIK AR-GE PROJELERI
TOPLAM BUTCE: ~5.0 Milyon TL

ALTYAPI VE YERBILIMLERI
Doc. Dr.

22M527 Veysi KARTAL
Butce: 2.400.000 TL

KiMYA VE BiYOLOJi (1001) Doc. Dr

1242072 Ebru AKKEMIK
Biitce: 1.650.000 TL

¥ _{l \ YENILENEBILIR ENERJi (3501)
N 1257539
L Biltge: 1.000.000 TL

Dog. Dr.
Veysi KARTAL

UNIVERSITE OGRENCILERI ARASTIRMA

PROJELERI (2209)
—— 2209-A — 2209-B

_

HIDROJEN URETIMi /= .\ EVSARJ NOKTALARI
(15782) =t Y\ (15779)

Danigman: Dog. Dr. \ Y1V /' Danigman: Dr. Ogr.
Tiilin AVCI HANSU 3 ~ Uyesi M. Said AYDIN

TRAFIK ANALIZi
(15780) B
Danisman: Dr. Ogr.
Uyesi Ayse UNAL

DOGAL DEZENFEKTAN
(15783)

Danigman: Dog. Dr.
Mesut BEKIROGULLARI

ATIK SU GIDERIiMi p - \,A YAYA GUZERGAHLARI
(15754) L L8\ | (15781) o
Danigman: Dog. Dr. \/ Ny Danigman: Dr. Ogr. Uyesi
Mesut BEKIROGULLARI .~ Ayse UNAL

——— 6Proje, ~54.000TL J—]

A

SHRT UNIVERSITESI ~ Bilimin Jsuginda




|
D >l>2025Y|I| Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri .
|

MUHENDISLIK FAKULTESI 2025 YILI BAP (i¢ KAYNAKLI) PROJE YONETICi OZETi

GELiSMIS KATALIZORLER VE MALZEME SENTEZI (Miinferit) @

2025-SiUMUH-034,-037 Prof. Dr. H. DEMIR
Biltge: 100.000 TL Prof. Dr. M. . iZGl

BOLGESEL KALKINMA VE YEREL ODAK (Miinferit & Kariyer)

2025-SIUMUH-Kariyer-026,-031 Dr. M. Sena CELIK
Butce: 100.000 TL Dr. Murat GULEN

OF ([ VENILENEBILIR ENER)i VE SURDURULEBILIRLIK (Miinferit)

) 2025-SiUMUH-025
Biitce: 50.000 TL |D°§' Dicht KN

f—ﬂi SO

TOPLAM 5 PROJE, 250.000 TL BUTCE ]

SHRT UNIVERSITEST  Zélimin Jssginda



Universite-Sanayi s Birliginde Stratejik Adimlar

>

Stratejik Ortakliklar: Siirt Universitesi & Eti Bakir A.S. Protokol(

/,@ EKONOMIK DEGER OLUSTURMA
s, * Bolgesel teknik birikimin ekonomiye
@ /\/nl] kazandiriimasi.

» Katma degerli projelerin gelistirilmesi.

artiriimasi.

SHRT UNIVERSITESI

PROFESYONEL YETKINLIiK GELISiMi
» Saha tecriibesi ile mesleki becerilerin

« Ogrenciler icin staj ve kariyer kanallari.

ENDUSTRIYEL ENTEGRASYON

* Akademik bilginin endistriyel
standartlarla bulugmasi.

+ Uretim siireclerinde inovasyon destegi.

Bitimin Iginda

Endustriyel
Entegrasyon

Sanayi isbirlikleri -
Eti Bakir A.$. protokolu ile
bdlgedeki teknik birikimin

ekonomik degere

_donugmesi.

Ogrenciler igin sahada
profesyonel yetkinlik
kazanma firsati.



Universite-Sanayi s Birliginde Stratejik Adimlar

Cetin Baraji Teknik Ziyareti

ISLETME SURECLERI VE TEKNIK ALTYAPI

* Barajin isletme siiregleri yerinde incelend.i.
* Teknik altyapi ve modern teknolojiler

degerlendirildi.

UYGULAMALI EGITiM VE SAHA TECRUBESI

* Miihendislik 6grencileri igin saha tecriibesi
imkani.

* Teorik bilginin pratikle bulugmasi saglandi.

i$ BIRLIGI VE GELISIM ALANLARI

* Fakiiltemiz bélimleri igin is birligi imkanlar
degerlendirildi.

* Teknik gelisim icin yeni is birligi kapilar aralandi,

SHRT UNIVERSITEST ~ Zélimin Jsugindea

Veri 7 R Saha
Analizi Yonetimi

. Yenilikgi
7/~ Uygulamalar

Staj

Ogrenci




&

Sayi

-

Etkinli

oON &
sy

20 -
18 -
16 -
14 -

10 -

2023

2024

2025

Planlanan

12

2026

Planlanan

15

2027

Planlanan

18

2028

Takvim Simge ] w

2025-2026 Bahar Egitim Ogretim Yariyil
itibariyle Fakiiltemizde Sali giinleri 13:00-14:00

saatleri arasi ETKINLIK SAATI

olarak belirlenmistir.

Z=|{ Planlanan Etkinlikler | \

IZ 2026 Bahar Donemi halihazirda planlanmls
olan etkinliklerimiz:

1 @ Enerji Verimliligi ve Siirdiriilebilirlik

& <7 Akademisyenin Déniistimii: Yapay Zeka
ile Birlikte Calismak

& @) TSK-ROKETSAN Projeleri ve Faaliyet

Alanlari: Bilgilendirme Semineri.




~ ETKINLIKLERIMIZ-2025
.

Toplumsal Katki ve Dayanisma: Asrin Birlikteligi
temali 6 Subat depremi anma programi

Iklim Krizi, SirdUrilebilirlik ve Enerji Verimliligi Konulu
Soylesi Duzenlendi

Windows Server Yonetimi ve lleri Diizey Ozellikler”
Egitimi

SHRT UNIVERSITES] ~ Zélimin Jsginda




. ETKINLIKLERIMiZ-2025
o

Dunya Muhendisler Gunu kapsaminda konferans dizenlendi.

"MUhendislik Fakuiltesinden BasariyaYesil Bir Dokunus" 1
sloganiyla fidan bagisi etkinligi gerceklestirildi. g A % B -

@ GELECEGE gelecegenefes.gov.tr 70 4
o - ! _ . . o

Emlak Konut Yetenek Kazanim Ve Mesleki Gelisim Projesi
Etkinligi gerceklestirilmistir. Emlak Konut GYO ve UKX Egitim is ESg
birligiyle dizenlenen bu program, 6grencilerimizin sektorel |
yetkinliklerini artirmayi hedeflemistir.

SHRT UNIVERSITEST ~ Zélimin Jsugindea



. ETKINLIKLERIMiZ-2025
>

FakUltemize Yeni Kayit Yaptiran Ogrenciler Igin
Acihs Dersi ve Oryantasyon Programi
DiUzenlenmistir.

Muhendislik Fakiltesi 2024-2025 Akademik Yili
Mezuniyet Toreni, akademik kadromuz,
ogrencilerimiz ve degerli velilerimizin katilimiyla
buyUk bir coskuyla gergeklestirildi.

SHRT UNIVERSITES  Aélimin Inginda




' S 1
 STRATEJIK AMAG VE HEDEFLER  2025-2028

Amac 1: Akademik Egitim ve Ogretimin GiUglendirilmesi
Hedef 1.1: Lisans ve lisansustu programlarin niteliginin ve
niceliginin artirilmasi

MuUhendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (MUDEK)

Hedef 1.2: Arastirma gorevlisi kadro kapasitesinin artirilmasi

SHRT UNIVERSITEST ~ Zélimin Jsugindea



- IS STRATEJIK AMAG VE HEDEFLER  2025-2028

2029 - Hedef

2025 - Tamamlandi

Mifredat Altyapi ve Kalite
Glncellemesi 2> ) Guvencesi
MUDEK kapsaminda 6 Laboratuvar eksiklerinin

boitimde egitim planlari - giderilmesi ve program
modernize edildi. ¢iktilarinin izlenmesi.

Resmi Basvuru

Tum akademik ve idari
gereksinimlerin

kargilanarak akreditasyon
surecinin tamamlanmasi.

Y

SHRT UNIVERSITES  Aélimin Inginda




-

Akreditasyon surecinin kritik basari faktoru, arastirma gorevlisi kadro
kapasitesinin surdurulebilir bir dengeye oturtulmasidir.

N\ 2028 BSIim basi >2
“_(14-16 Ars. Gor.) | Tam Uyum

2027 BolUum basi >1
(12 Ars. Gor.) | Temel Uyum

Yil & Ars. Gor. Sayisi

« i 2026 Kismi Denge
. (10 Ars. Gor.) | Asgari Uyum

= >
MUDEK Uyumu

Oncelikli alanlar ve bélim ihtiyaglari temel alinarak kadro taleplerinin
sistematik bicimde olusturulmasi

Arastirma goérevlilerinin akademik gelisimini destekleyici (lisansustu egitim, proje
katilimi, yayin dretimi vb.) mekanizmalarin artirilmasi planlanmaktadir.

SHRT UNIVERSITES] ~ Zélimin Jsginda



o I S o
D D STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER 2025-2028 >

Amac 2: Arastirma ve Gelistirme Kapasitesinin Gu¢lendirilmesi

Uluslararasi

Hedef 2.1: Uygulama alani/laboratuvarlarin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi (Kiiresel projelerle tam entegrasyon)

Hedef 2.2: Arastirma ve Gelistirme Stratejisi

Ulusal
(Projelerle yerel yayginlasma)

" Proje Kulturu: Basvuru kiltirind yayginlastirarak kabul oranlarini
yUkseltmek ve sureci fakilte yiruticuligine donustirmek.
= Ug Eksenli BUyUme Modeli:
o Ogrenci: Proje odakli egitimle tabana yayilim.
o Ulusal: Projelerle yerel yayginlasma.
o Uluslararasi: Kiresel projelerle tam entegrasyon.

Ogrenci
: (Proje odakl egitimle
tabana yayilim)

= Universite-Sanayi igbirligi
* Nihai Hedef

Dis paydaslarla baslayan is birliklerini, fakilte yOriticGliginde surdurilebilir
ve yuksek etkili arastirma projelerine donustirmek.

SHRT UNIVERSITES] ~ Zélimin Jsginda



! 2028 V|zyonu (Agama l):

Ulusal Arastirma Kapasitesini Olgeklendlrme

» TUBITAK 1001 icin 2
kabul hedefi.

* 1002 igin 5 proje fikri.

» 3501 igin yeni atanan
personelle yol haritasi

cizilmesi. I
2026

Kulucka ve Planlama

» TUBITAK 1001 igin her
boliimden 1 adet (toplam
6) kabul.

* 1002 icin 10 fikir, 3 kabul.

* 3501 igin tim yeni
personelin bagvuru
yapmasi.

2027

Agresif Bliyiime

>

* Miihendislik Fakltesi
yuriticuliginde
desteklenen 1001 projeleri.

* 1002 igin 15 fikir, 5 kabul.

e 3501 ¢iktilarinin dogrudan
SCI-Expanded yayinlarina
donisttrilmesi.

2028

Garantili Cikti ve Liderlik

SIiRT UNIVERSITEST ~ Aélimin Issginda
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p™ 2028 Vizyonu (Asama ll):
| Kiiresel Erisim ve Genglik inovasyonu

Kiiresel A¢ilim
(AB ve Horizon Europe)

\ 4 - ,(' -

e Cagrilarin taranmasi ve * Fakiilte olarak en az 1 e En az 1 uluslararasi
uluslararasi bagvuru | uluslararasi ortakli projede ‘Yurutucd' (P1)
konsorsiyumlarinin projede arastirmaci konumuna yukselme.
kurulmasi. olarak yer alma.

Genglik inovasyonu

(TEKNOFEST & TUBITAK
o2 * 50 proje bagvurusu [ . 60 proje basvurusu ve E 70 proje bagvurusu ve 8
o 5 _ (2209-A) ve TEKNOFEST 5 TEKNOFEST takimi ile farkli TEKNOFEST takimi
45 TUBITAK 2209 Proje takimlarinin belirlenmesi. katilim. ile ulusal dominasyon.

Basvurusu yapildi

SHRT UNIVERSITESI ~ élimin IsGunda



Biiyiime Ivmesini Siirdiirmek I¢in Kritik Ihtiyaclar

D

Kanitlanmis ROI - Yatinim Getirisi Talepler ve Yapisal ihtiyaclar
2028 Vizyonuna Ulagmak igin Gereken Stratejik Adimlar:

Mevcut Performans: Kapasitenin
+  Kurumsal Uyum: Yapay Zeka, Akilll Teknolojiler veya \

Uzerinde Uretim Bilisim Sistemleri bollimiintn acilen aciimasi
o _ :  (TEKNOFEST ve giincel AR-GE trendlerine yanit olarak). |
v~ 54 kisilik cevik kadro ’

\/ 4301 Atif : Altyap Yatirim: Fizik ve Genel Bilgisayar
o o 3 . 3] tuvarl | olarak giclendirilmesi.
/ Stanford Etkili Bilim insanlari Listesi + laboratuvarlarinin donanimsal olarak giiglendiriimesi |

v~ Milyonluk TUBITAK Portfoyii . —
:  Kritik Insan Kaynagi: Adir laboratuvar ve proje yuku

/ TEKNOFEST Dereceleri +  bulunan Makine ve Kimya Mihendisligi bolimlerine
| + acil asistan (Arastirma Gorevlisi) kadrosu tahsisi.

Bu yatirimlar, 2028 hedeflerimiz olan MUDEK akreditasyonu ve siirdiiriilebilir sanayi
entegrasyonunun kilidini agacak stratejik adimlardir.
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Bilimin Isiginda, Endustri ile Entegre, Akredite Bir Gelecek icin Haziriz.
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