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BİRİMİN TARİHÇESİ 
   

 Fakültemiz 17. 05. 2007 tarih ve 5662 sayılı kanunun ek madde 75 “a” 

bendi gereğince kurularak, 2009-2010 Eğitim- Öğretim yılında ilk olarak 

Kimya Mühendisliği Bölümüne öğrenci alarak eğitim-öğretime 

başlamıştır.  2013-2014 eğitim-öğretim yılından itibaren Bilgisayar 

Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği ve Gıda Mühendisliği 

bölümlerine; 2016/2017 eğitim-öğretim yılında Makine Mühendisliği 

Bölümüne, 2018/2019 eğitim-öğretim yılında da İnşaat Mühendisliği 

Bölümüne öğrenci alınmıştır.   

                                                                                                                     

 

 

  



BİRİMİN MİSYONU 
       Konusunda yetki ve sorumluluk taşıyabilecek yeterli bilgi ve becerilerle donatılmış, 

meslek etiğinden taviz vermeyen, üniversite-sanayi işbirliğini destekleyen, bilgi ve 

teknoloji üreterek bölgesel ve ulusal kalkınmaya katkı sağlayan, yaptığı çalışmaları 

uluslararası ilişkiler ile geliştirerek her alanda öncü ve kaliteli bir Fakülte olmaktır.”  

 

                 

 

BİRİMİN VİZYONU 
 

Yükseköğretimde yer alan politika ve hedefler doğrultusunda görevini başarıyla yerine getiren, Ulusal ve 

uluslararası bilgi ve teknoloji üretimine katkı sağlayan, öğretim elemanları ile konusunda uzman mühendisler 

yetiştiren, uluslararası alanda öncü ve saygın bir Fakülte olmaktır.   

 

 

 

 
 

 

 

                  Prof. Dr. 

Ender Sinan POYRAZOĞLU 

 

 

Dekan 

Dr. Öğr. Üyesi Melih KUNCAN  

      Dekan Yardımcısı 

             Dr. Öğr. Üyesi  M. Sait İZGİ   

    Dekan Yardımcısı 

       Tahir Sedat HAKSEVER  

      Fakülte Sekreteri 



BİRİM PERSONELLERİ 
 

SIRA ADI  SOYADI  GÖREVİ  

1 Prof. Dr. Ender Sinan POYRAZOĞLU Öğretim Üyesi - Dekan 

2 Prof. Dr. Ömer  ŞAHİN Öğretim Üyesi 

3 Doç. Dr. Halil  DEMİR Öğretim Üyesi 

4 Doç. Dr. Asım  BALBAY Öğretim Üyesi 

5 Doç. Dr. Nevzat KONAR Öğretim Üyesi 

6 Doç. Dr. Saba SAMATYA ÖLMEZ Öğretim Üyesi 

7 Doç. Dr. Musa ATAŞ Öğretim Üyesi 

8 Doç. Dr. M. Sait İZGİ Öğretim Üyesi 

9 Doç. Dr. Sabit HOROZ Öğretim Üyesi 

10 Doç. Dr. Fevzi HANSU Öğretim Üyesi 

11 Dr. Öğr. Üyesi Ebru AKKEMİK Öğretim Üyesi 

12 Dr. Öğr. Üyesi Bülent HALLAÇ Öğretim Üyesi 

13 Dr. Öğr. Üyesi Yılmaz  KAYA Öğretim Üyesi 

14 Dr. Öğr. Üyesi Yakup ASLAN Öğretim Üyesi 

15 Dr. Öğr. Üyesi Fatih BAYRAK Öğretim Üyesi 

16 Dr. Öğr. Üyesi M. 
Recep 

MİNAZ Öğretim Üyesi 

17 Dr. Öğr. Üyesi Melih  KUNCAN Öğretim Üyesi 

18 Dr. Öğr. Üyesi 
Muhammed Sait 

AYDIN Öğretim Üyesi 

19 Dr. Öğr. Üyesi Volkan 
Müjdat 

TİRYAKİ Öğretim Üyesi 

20 Dr. Öğr. Üyesi Bashar 
Alhaj 

AHMAD Öğretim Üyesi 

21 Dr. Öğr. Üyesi 
Mahmut  

DURMAZ Öğretim Üyesi 

22 Dr. Öğr. Üyesi Veysel 
Süleyman  

YAVUZ Öğretim Üyesi 

23 Dr. Öğr. Üyesi Sinan  KUTLUAY Öğretim Üyesi 

24 Dr. Öğr. Üyesi Mustafa KAYA Öğretim Üyesi 

25 Dr. Öğr. Üyesi 
Mahmut  

DOĞRUYOL Öğretim Üyesi 

26 Dr. Öğr. Üyesi Orhan BAYTAR Öğretim Üyesi 

27 Öğr. Gör. M. Sena ÇELİK Öğretim Görevlisi 

28 Öğr. Gör. MERVE 
HAYRUNİSA 

KASIM MEMİŞOĞLU Öğretim Görevlisi 

29 Öğr. Gör. Hasan  KURBAN Öğretim Görevlisi 

30 Arş. Gör. Ali Rıza YILMAZ Araştırma Görevlisi 

31 Arş. Gör. Mahmut KAYA Araştırma Görevlisi 

32 Arş. Gör. Davut  ÇELİK Araştırma Görevlisi 

33 Arş. Gör. Himmet ÖZARSLAN Araştırma Görevlisi 

34 Arş. Gör. Fatma KUNCAN Araştırma Görevlisi 

35 Arş. Gör. BATUR DİNLER Araştırma Görevlisi 

36 Arş. Gör. Mehmet Ali ALTUNCU Araştırma Görevlisi 



37 Arş. Gör. Uğur EMİROĞLU Araştırma Görevlisi 

38 Arş. Gör. Canan DİNLER ŞAHİN Araştırma Görevlisi 

39 Arş. Gör. Mücahit BARSTUĞAN Araştırma Görevlisi 

40 Arş. Gör. Murat AKDEMİR Araştırma Görevlisi 

41 Arş. Gör. Selman  DEMİRTAŞ Araştırma Görevlisi 

42 Arş. Gör. DEMİRTAŞ Araştırma Görevlisi 

43 Arş. Gör. Oğuz TUNÇEL Araştırma Görevlisi 

44 Arş. Gör. Alişan GÖNÜL Araştırma Görevlisi 

45 Arş. Gör. Züleyha  YİNER Araştırma Görevlisi 

46 Arş. Gör. Şeyma Betül ALBAYRAK Araştırma Görevlisi 

47 Arş. Gör. Murat GÜLEN Araştırma Görevlisi 

48 Arş. Gör. Veysi  KARTAL Araştırma Görevlisi 

49 Arş. Gör. Ayşe ÜNAL Araştırma Görevlisi 

50 Arş. Gör. Enes EKİNCİ Araştırma Görevlisi 

51 Arş. Gör. Yahya DOĞAN Araştırma Görevlisi 

52 Arş. Gör. Mehmet BOLAT Araştırma Görevlisi 

53 Arş. Gör. İlter Şahin AKTAŞ Araştırma Görevlisi 

54 Arş. Gör. Yunus Emre GÖNÜLAÇAR Araştırma Görevlisi 

55 Arş. Gör. Ramazan MENAK Araştırma Görevlisi 

56 Arş. Gör. Tülin AVCI HANSU Araştırma Görevlisi 

57 Arş. Gör. Yunus ALPHAN Araştırma Görevlisi 

58 Arş. Gör. Yavuz KIRIM Araştırma Görevlisi 

59 Arş. Gör. Muhammet CAMCI Araştırma Görevlisi 

60 Arş. Gör. Ömer ASLAN Araştırma Görevlisi 

61 Arş. Gör. Mesut BEKİROĞULLARI Araştırma Görevlisi 

62 Ş Arş. Gör. afak KILIÇ Araştırma Görevlisi 

63 Arş. Gör. Rıdvan ÇETİN Araştırma Görevlisi 

64 Tahir Sedat HAKSEVER Fakülte Sekreteri 

65 İbrahim AKDEMİR Şef 

66 Cemre ÇİÇEK Şef 

67 Ahmet FIRATOĞLU Biyolog 

68 Zülküf  YERLİKAYA Bilgisayar İşletmeni 

69 Abdülkadir ASLAN Bilgisayar İşletmeni 

70 Dilek TOPRAK Bilgisayar İşletmeni 

71 Yavuz ÇALAPÇIKAY Teknisyen 

72 Ali  ÖZDEMİR Hizmetli 

73 M. Şakir KURHAN Hizmetli 

74 Sadık KAHRAMAN Hizmetli 

    

 

 

 

 

 



BİRİMİN KURUMDAKİ GÖREVİ  

Mühendislik Fakültesi olarak iyi yetişmiş, tecrübeli akademik kadrosu ve imkanları ile yerelde şehrimizin 
genelde de ülkemizin ihtiyaçlarına uygun projeler geliştirip,  üretken nesiller yetiştirerek  Siirt Üniversitesine 
katkı yapmayı amaçlamaktayız. 

 

BİRİME AİT RESİMLER  
 

 

 

 

 



 

 

 

 



 



 

 

 

BİRİMİNİZCE SENE İÇİNDE YAPILAN FAALİYETLER 

 

Etkinliğin Adı Tarihi  Yapılış Yeri  Sonuçlar  

    

    

    

    



 

 

 

BİRİMİNİZE AİT GZFT ANALİZLERİ 
 

 

BİRİM PAYDAŞ ANALİZİ 

 

 

 

  

  

  

 

  
    

 

 

 

Sıra 
No 

Paydaş Adı İç  Dış 
Temel 
Paydaş 

Stratejik 
Paydaş 

Paydaş 
Sebebi 

Paydaş Beklentisi Etki Önem Sonuç 

 

 

001 Öğrenciler X   X   
Temel Hizmet 

Alımı 
Mesleki Eğitim Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

 

002 YÖK   X X   
Mevzuat 

Gereği Bağlı 
Üst Yönetim 

Mevzuata Uygun 
Eğitim Hizmeti 

Sunumu 
Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

 

003 
İdari Birimler / 

Koordinatörlükler 
X   X   

Eğitim 
Hizmeti 

Sunumu İçin 
Gerekli Olan 
İdari Süreçler 

Taleplerin 
Zamanında Ve 

Doğru Bir Şekilde 
Bildirilmesi 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

 

004 
Diğer Akademik 

Birimler 
X     X 

Hizmet 
Sunumunda 
Bilgi, Hizmet 
Ve Tecrübe 
Paylaşımı 

Eğitim Hizmetini 
Geliştirmede 
Olumlu Katkı 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

 

005 Mezunlar   X   X 
Eğitim Hizmet 

Alımını 
Tamamlama 

Kariyer Gelişimine 
Katkı, İşbirliği Ve 

Kurumsallık 
Zayıf Önemli 

Çıkarlarını 
Gözet, 

Çalışmalarına 
Dahil Et 

 

006 
İş Verenler / Özel 

Sektör 
  X   X 

Stajyer / 
Uygulama 

Dersi / 
Mezun 

Gelişmiş Mesleki 
Donanıma Sahip İş 

Gücü Temini 
Zayıf Önemli 

Çıkarlarını 
Gözet, 

Çalışmalarına 
Dahil Et 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İstihdamı 

007 İdari Personel X   X   

Eğitim 
Hizmeti 

Sunumunda 
Gerekli Olan 
İdari İşlemler 

İdari Faaliyetlerin 
Gerçekleştirilmesi 
İçin Gerekli Olan 

İmkanların 
Sağlanması 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

 

008 
Akademik 
Personel 

X   X   
Eğitim / İdari 

Hizmet 
Sunumunu 

Eğitim / İdari 
Faaliyetlerin 

Gerçekleştirilmesi 
İçin Gerekli Olan 

İmkanların 
Sağlanması 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

 

009 
Diğer Kamu 
Kurumları 

  X X   

Staj 
İmkanları, 
İşbirlikleri, 

Protokoller, 
Karşılıklı 
Çıkarlar 

Mesleki Beceriye 
Sahip İş Gücü, 
Bilgi/Tecrübe 

Paylaşımı, Eğitim 
İşbirliği 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

 

010 
Yurtdışı 

Yükseköğretim 
Kurumları 

  X   X 

Staj 
İmkanları, 
İşbirlikleri, 

Protokoller, 
Karşılıklı 
Çıkarlar 

Bilgi/Tecrübe 
Paylaşımı, Eğitim 

İşbirliği, 
Protokoller 

Zayıf Önemli 

Çıkarlarını 
Gözet, 

Çalışmalarına 
Dahil Et 

 

011 
Akreditasyon 

Kuruluşları 
  X   X 

Akreditasyon 
Talepleri 

Akreditasyon 
Şartlarının 
Sağlanması 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

BİRİM RİSK ANALİZİ 
 

 

        
  

Doküman 
No:SİÜ- RA-001 
Revizyon Tarihi: 
24.01.2019 
Revizyon No: 
002 

A B 

Risk Tanımı 

Risk 
Giderici 
Mevcut 
Faaliyet 

İlgili 
Belge/Dokü
man 

E
t
k
i 

O
l
a
s
ıl
ı
k 

R
i
s
k 

Risk 
Der
eces

i 

Karar 

Risk 
Giderm
e 
Yöntem
i 

Sorumlu 
Termi
n 

Kaynak 

Sonuçlar 
nasıl 
değerlendiri
lecek? 

Öğretim 
üyesinin 
derslere 
mazeretsiz 
girmemesi 
nedeniyle ders 
yapılamaması 

İzinlerin 
kontrolü 

Yıllık İzin  
Sağlık İzni 

Görevlendirm
eler 

3 1 3 
ÖNE
MSİZ 

Kabull
enme 

          

Eğitim 

hizmetlerinde 
kullanılan 
teçhizatın 
arızalanması 
veya çalınması 

Teçhizatla
rın 

bakımların
ın ve 

kontrolleri
nin 

yapılması 

Periyodik 

Bakım Takip 
Listeleri 

Kalibrasyona 
tabi cihazlar 

listesi 

3 1 3 
ÖNE
MSİZ 

Kabull
enme 

          

Hatalı veya 
gecikmeli not 
girişi nedeniyle 
nihai ders 
değerlendirmesi
nin hatalı 
yapılması 

- - 4 1 4 
ORT

A 
Kabull
enme 

          



Eğitim 

hizmetinde 
kullanılan 
bilgisayarlarda 
yaşanan 
aksaklıklar 
nedeniyle 
eğitim 
hizmetinin 
sunulamaması 

Bilgisayarl
ara bakım 
yapılması 

Kişisel 
bilgisayar 
bakım ve 
kullanım 
kılavuzu 

3 1 3 
ÖNE
MSİZ 

Kabull
enme 

          

Resmi 
yazışmalarda 
yapılan hatalar 
nedeniyle 

zaman kaybı 

Üst amirin 
kontrolü 

EBYS 4 2 8 
ÖNE
MLİ 

Azaltm
a 

İlgili 
personel
in resmi 
yazışmal
arda 
uyulacak 
usul ve 

esaslar 
hakkında 
bilgilendi
rilmesi 

Birim İdari 
Yöneticisi 

24.01.
2019 

İnsan 
Gücü, 

Teknoloj
i 

Reddedilen 
yazılar sayısı 

Ek ders 
bilgilerinin 
yanlış girilmesi 

Beyan ile 
otomasyo

n 
sisteminde
ki bilgilerin 
karşılaştırıl

ması 

Ek ders 
beyanları 

3 1 3 
ÖNE
MSİZ 

Kabull
enme 

          

İdari personelin 
görev yeri 
değişikliği 
nedeniyle birim 
faaliyetlerinin 
aksaması 

- - 4 2 8 
ÖNE
MLİ 

Azaltm
a 

Mevcut 
personel 
ayrılmad
an önce 
ikame 
personel 
temin 
edilmesi 

Personel 
Daire 

Başkanlığı 

24.01.
2019 

İnsan 
Gücü 

Görevlendirm
e yazısı 

        
              

 
 

 

BİRİM PERSONELİ İLE İLGİLİ BİLGİLER 
 

Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise ÖnLisans Lisans Y.L. veDoktora 

Kişi Sayısı 3  1 7 67 

Yüzde %2  %1 %9 %85.89 

 



Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 

 1-3 yıl 4-6 yıl 7-10 yıl 11-15 yıl 16-20 yıl 21 yılüzeri 

Kişi Sayısı 19 16 14 14 11 4 

Yüzde %24 %22 %1.79 %1.79 %1.57 %0.5 

 

 

 

 

YAYINLARA DAİR BİLGİLER 
 

SCI Expanded, SCI , SSCI, AHCI Kapsamın daki Dergilerde Yayınlanan Makale Sayısı 

Sıra no Makale 
Sahibinin 

Adı Soyadı 

2018 TOPLA
M SCI 

Expande
d 

SC
I 

SSC
I 

AHC
I 

1  

Prof. Dr. Ender 

Sinan  

POYRAZOĞLU  

  

2 

 

2 

2  

Prof. Dr. Ömer 

ŞAHİN 

  

38 

 

 

38 

3  
Doç. Dr. Nevzat 

KONAR  
  

8 
 

8 

4  
Doç. Dr. Asım 

BALBAY  
1 

1  

 
2 

5  

Doç. Dr. Saba  

SAMATYA 

ÖLMEZ  1 

 

 

 

1 

6 
DrÖğr. Üyesi 

Yılmaz KAYA 1 
 

 

 
1 

7 
Dr. Öğr. Üyesi 

Mehmet Sait İZGİ  
4 

 

 
4 

7  
Dr.Öğr. Üyesi 

Melih KUNCAN 1 
 

 

 
1 

8  
Doç. Dr Sabit 

HOROZ  
 

16 

 
16 

9  
Dr. Öğr. Üyesi 

Orhan BAYTAR   
6 

 

 
6 

10 
Doç. Dr Musa 

ATAŞ 1 
1 

 

 
2 



11 

Dr. Öğr. Üyesi 

Volkan Müjdat 

TİRYAKİ 

 

  

 

 

12 
Dr. Öğr. Üyesi 

Yılmaz KAYA  
 3 

 

 
3 

14 

Dr. Öğr. Üyesi 

BasharAlhaj 

AHMAD  

1  

 

 

1  

15 
Dr.  Öğr. Üyesi 

M. Recep MİNAZ 
1  

  

 
1 

16 
Dr.  Öğr. Üyesi. 

Veysel YAVUZ 
 

2  

 
2 

17 

Dr.  Öğr. Üyesi 

Murat 

DOĞRUYOL 

 

1  

 

1 

18 
Dr.  Öğr. Üyesi 

Fatih BAYRAK 
 

3  

 
3 

19 
Dr.  Öğr. Üyesi 

Mustafa KAYA 
 

1  

 
1 

20 
Dr.  Öğr. Üyesi 

Sinan KUTLUAY 
 

2  

 
2 

21 
Dr.  Öğr. Üyesi 

Ebru AKKEMİK 
 

 2 

 
2 

22 
Dr.  Öğr. Üyesi 

Yakup ASLAN 
 

 2 

 
2 

23 
Arş. Gör. Mesut 

BEKİROĞULLARI 
 

1  

 
1 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

TOPLAM  11 43   99 

 



 

 

 

 (2018Yılı) YAYIMLANAN BİLDİRİ SAYILARI 

Sıra No Unvan AdıSoyadı 

U
lu

sl
ar

ar
as

ıH
ak

em
li 

D
er

gi
 

U
lu

sl
ar

ar
as

ıH
ak

em
si

z 

D
er

gi
le

r 
 U

lu
sa

l 

H
ak

em
li 

D
er

gi
le

r 

U
lu

sa
l 

H
ak

em
si

z 
D

er
gi

le
r 

TO
P

LA
M

 

1 Prof. Dr. Ömer ŞAHİN  34  3 37 

2 Doç. Dr. Asım BALBAY  6   6 

3 
Dr. Öğr. 
Üyesi. 

Mehmet Recep MİNAZ  4  
 4 

4 
Dr. Öğr. 
Üyesi. 

Melih KUNCAN  21  
14 35 

5 Dr. Öğr. Üyesi Bülent HALLAÇ 1 1   2 

6 Dr. Öğr. Üyesi Yakup ASLAN  3 2 
 5 

 

7 Doç. Dr.        Mehmet Sait İZGİ    16 1 16 33 

8 Dr. Öğr. Üyesi Fatih BAYRAK  3   3 

9 Dr. Öğr. Üyesi Volkan Müjdat TİRYAKİ  2   2 

10 
Dr. Öğr. 
Üyesi. 

Yılmaz KAYA  
15  10 25 

11 
Dr. Öğr. 
Üyesi. 

      Orhan BAYTAR 1 
7   8 

12 Arş. Gör. Ramazan MENAK  3   3 

13 Arş. Gör. 
Yunus Emre GÖNÜL 

AÇAR 
 

2   2 

14 Arş. Gör. Muhammet CAMCI  3   3 

15 Arş. Gör Mehmet BOLAT  7   7 

16 Arş. Gör. Murat AKDEMİR  1   1 

17 Arş. Gör. 
Muhammet Raşit 

ATELGE 
 

2   2 

18 Dr. Öğr. Üyesi Sinan KUTLUAY   2   2 

19 Arş. Gör. Özlem BATUR DİNLER    1 1 

20 Arş. Gör. Canan BATUR ŞAHİN  2   2 

21 Arş. Gör. Şafak KILIÇ  2   2 

22 Arş. Gör. Fatma KUNCAN  10   10 

23 Arş. Gör. Ömer ASLAN  5   5 

24        

25 TOPLAM      200 

26        

27        

28        



 

Diğer Yayınlanan Makale Sayıları 
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ü
 

B
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1 Prof. Dr. Ömer ŞAHİN  38 7      45 

2 Doç. Dr. Nevzat KONAR     4 1  5 

3 Doç.Dr. Fevzi HANSU      1  1 

4 Doç. Dr. Asım BALBAY      1  1 

5 Doç. Dr. M. Sait İZGİ     1 3  4 

6 Dr. Öğr. Üyesi Sinan KUTLUAY     2 4  6 

7 Dr. Öğr. Üyesi Bülent HALLAÇ   3  3 

8 Dr. Öğr. Üyesi Mustafa KAYA  1 9  10 

9 Dr. Öğr. Üyesi Orhan BAYTAR   2  2 

10 Dr. Öğr. Üyesi Melih KUNCAN 4    4 

11 Dr. Öğr. Üyesi Ebru AKKEMİK   3  3 

12 Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Recep MİNAZ 1    1 

13 Doç. Dr Sabit HOROZ 1    1 

14 Doç.Dr Musa ATAŞ 2  2  4 

15 Dr. Öğr. Üyesi Yakup ASLAN 2  1  3 

16 Dr. Öğr. Üyesi Bashar ALHAJ 1    1 

17 Arş. Gör. Özlem BATUR DİNLER 1    1 

18 Arş. Gör. Mehmet BOLAT 3    3 

19 Arş. Gör. Şafak KILIÇ 1    1 

20 Arş. Gör. Yunus Emre GÖNÜL AÇAR   1  1 

21 Arş. Gör. Fatma KUNCAN   1  1 

 
       

 
       

TOPAM       101 

 

. Yayınlanan Kitap Sayıları (2018) 
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1        
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KOORDİNATÖRLÜKLER 

Üniversitemiz BAP Birimi Tarafından 2018 Yılında Desteklenen Bilimsel Araştırma Projeleri 
 

Proje 
No 

Proj
e 
Türü 

Proje Adı Yürütücü Destek Miktarı Toplam 
Harcam
a 

Kala
n 
Bütç
e 

Başlama Tarihi Bitiş 
Tarih
i 

  
NOKTABULUTU YÖNTEMİ 

KULLANILARAK 3 BOYUTLU 
CNC’DEPARÇA ÜRETİMİ 

Dr.Öğr.Üye
si Melih 
KUNCAN 

76.250 TL 

  

30.04.2015 
-
30.10.2017 

 

  
Chaetomiumerraticum dekstranazın 

karbon 
nanotüplerindeimmobilizasyonu 

Dr. Öğr. 
Üyesi 
Yakup 
ASLAN 6.000TL 

  

2018- 
devam 
ediyor 

 

  

Hareket Tanıma Sistemleri 
Dr.Öğr.Üye

si Melih 
KUNCAN 

8.000,00T
L 

  

2017-
devam 
ediyor 

 

  Aspergillusoryzae β-
galaktozidazın immobilizasyonu ve 
prebiyotikli dondurma üretiminde 

kullanımı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 
Yakup 
ASLAN 6.000TL 

  

2018- 
devam 
ediyor 

 

  
İHA İmgelerinden Bilgisayar Görüşü 

Kullanılarak Ağaç Sayısı Kestirimi 
Doç. Dr. 

Musa ATAŞ 
6.000,00 
TL 

  

2017-2018 

 

  Ksilandanksilooligosakkarit üretimi 
için Neocallimastixpatriciarum  ksilana

zın karboksile çok duvarlı karbon 
nanotüpler ile immobilizasyonu 

Dr. Öğr. 
Üyesi 
Yakup 
ASLAN 

6.000,00T
L 

  

2018-
devam 
ediyor 

 



 

 

 

 

  
Aspergillusoryzae β- immobilizasyonu 
ve prebiyotikli dondurma üretiminde 

kullanımı 

Dr. Öğr. 
Üyesi. 
Yakup 
ASLAN 

6.000,00T
L 

  

2018-
devam 
ediyor 

 

  

Siirt Tandır Ekmeğinin pişirim sonrası 
MW ile kurutulması 

Dr. Öğr. 
Üyesi 
Yakup 
ASLAN 

6.000,00 
TL 

  

 

 

  

Siirt İlinde Tüketime Sunulan Çiğ 
Köftelerin Mikrobiyoljik Kalitesi 

Dr. Öğr. 
Üyesi. 
Bülent 

HALLAÇ 5998.00 

  

13-03-
2017/14-
11-2017 

 

  Ksilandanksilooligosakkarit üretimi 
için Neocallimastixpatriciarum  ksilana

zın karboksile çok duvarlı karbon 
nanotüpler ile immobilizasyonu 

Dr. Öğr. 
Üyesi 
Yakup 
ASLAN 

6.000,00 
TL 

  

2018-
devam 
ediyor 

 

  Siirt Üniversitesi Bilim Ve Teknoloji 
Uygulama Ve Araştırma Merkezi Gıda 
Analiz Laboratuvarının Alt Yapısının 

Geliştirilmesi,   

Dr. Öğr. 
Üyesi EBRU 

AKKEMİK 
14.942,29 

  

05.12.2016
-
05.04.2018 

 

  Bal, Bal Tozu, Polen, Propolis ve Arı 
Sütü 

EkstraktlarınınTiyoredoksinRedüktaz 
Enzim Aktivitesi Üzerindeki Etkilerinin 

İn Vitro Şartlarda Araştırılması 

Dr. Öğr. 
Üyesi EBRU 

AKKEMİK 

6.000,00 

  

25.05.2016
- devam 
ediyor 

 

  

  

 

  

 

 

  

  

 

  

 

 

  

Güneş Takip Sistemlerinin 

Arş. Gör. 
Ramazan 
MENAK 

 
 
 
 
 
 
4.400 TL 
 
 

   
 
 
 
 
 

17.07.2017
-
18.09.2018 

 

  

Nokta Bulutlu Yöntemi Kullanılarak 3 
Boyutlu CNC’de Parça Üretimi 

 

Arş. Gör. 
Fatma 

KUNCAN 

76.250TL 
 
 
 
 

  2015-2017  



 

2018 Yılı Proje Sonucunda Yayımlanan Makale Sayıları 

Yürütücü Adı Proje Numarası( Varsa ) Yayın Başlığı Dergi Adı Dergi Yılı Dergi ISSN Yayın Türü DOI Numarası( Varsa) 

        

        

        

        

        

        

        

 
 



 

Yıllar İtibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayıları 

  2014 2015 2016 2017 2018 

Proje Sayısı     14 

 Tutarı (TL)     232840.29 

 
 

 

 

 

 

 

 

Erasmus Farabi 

 

FARABİ Değişim Programı  Kapsamındaki Öğrenci Sayıları 

Yıllar 2013 2014 2016 2017 2018 

Gelen Öğrenci 
Sayıları 

     

Giden Öğrenci 
Sayıları 

    2 

ERASMUS Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları 

Yıllar 2013 2014 2016 2017 2018 

Gelen Öğrenci 
Sayıları 

     

Giden Öğrenci 
Sayıları 

    2 



 

 

 
 

 


