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SUNUS

Fakiiltemiz 17.05.2007 tarih ve 5662 sayili kanunun ek madde 75 “a” bendi
geregince kurularak, 2009-2010 Egitim- Ogretim yilinda ilk olarak Kimya
Miihendisligi Bolitmiine ogrenci alarak egitim-ogretime baslamistir. 201 3-
2014 egitim-ogretim yilindan itibaren Bilgisayar Miihendisligi, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi ve Gida Miihendisligi boliimlerine de ogrenci
alinmugtir.

Makine Miihendisligi ile Mimarlik Boliitmlerine ogrenci alimi icin teklif
yapilmus olup, Insaat Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi, Cevre
Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi ile Maden Miihendisligi Boliimlerine
heniiz ogrenci alinmamaugs olup ogretim elemani temini ve alt yapi calismalarini
tamamlamak i¢in yogun caba gosterilmektedir.
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MISYONUMUZ

Konusunda vyetki ve sorumluluk tasiyabilecek yeterli bilgi ve
becerilerle donatilmig, meslek etiginden taviz vermeyen, iiniversite-
sanayi ishirligini destekleyen, bilgi ve teknoloji iireterek bolgesel ve
ulusal kalkinmaya katki saglayan, yaptigi calismalart uluslararasi
iliskilerlerle gelistirerek her alanda oncii ve kaliteli bir Fakiilte

olmakur.



VIZYONUMUZ

Yiiksekogretimde yer alan politika ve hedefler dogrultusunda
gorevini basariyla yerine getiren, Ulusal ve uluslararas: bilgi ve
teknoloji  iiretimine katki saglayan, ogretim elemanlar: |le
konusunda uzman miihendisler/mimarlar yetistiren, uluslararasi

alanda oncii ve saygin bir Fakiilte olmaknwr.



FIZIKSEL YAPI

Fakiiltemiz, iiniversitemizin Kezer Kampiisii alaninda biri Idari olmak iizere
3 bloktan olusmakta olup, toplamda 21.000 m?’|ik kapali alana sahiptir.

Fakiiltemiz derslikleri kullanima elverisli sira ve masalarla donatilmis olup,
Laboratuarlara son teknolojiye uygun makine ve techizat temin edilmesi icin
caba sarf edilmektedir.

Akademik ve Idari Personelimize kullanimu icin 23 adet biiro tahsis
edilmistir.

Fakiiltemiz Kurul Toplantilari icin Toplanti salonumuz ve Konferanslar icin
Konferans salonumuz mevcuttur.
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Egitim Alanlari, Derslikler ve

Egitim Alanlan

Egitim Alani Sinif Bilgisayar Lab. Diger Lab. Toplam

51-75 Kisilik 4 - - 4

Toplam 12 4 12 28

Idari ve Egitim Amach Bilgisayarlar

Idari Amagh (Adet)  Egitim Amagh (Adet) TOPLAM

Masa Ustii
10 185 105
Tasinabilir




Akademik Personel Dagilimi

Arastirma Gérevlisi Toplam

Boliim Adi
35/39. madde ile

gorevlendirme
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Kimya Miihendisligi Boliimii 1 1 3

Elektrik/Elektronik Miihendisligi
Bol.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 3 1

Gida Miihendisligi Boliimii 1 1 4 1

[EEN
w

Makine Miihendisligi Boliimii 1 2 6 4

Mimarhk Boéliimii 2 1 1

Cevre Miihendisligi Boliimii

Ingaat Miihendisligi Boliimii 3 1

Mekatronik Miihendisligi Boliimii 1
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Yillara Gore Akademik Personel Sayilari
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2016 ve 2017 Yillarima Gore Akademik Personel
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Idari Personel

Idari Personel
Kadro Unvam
Fakulte Sekreteri

Biyolog
Bilgisayar Isletmeni
Sekreter
Teknisyen
Hizmetli

 KadroUnvam |
| FakiilteSekreteri |
. Biyolog |
 Bilgisayarisletmeni |
| Sekreter |
| Teknisyen |
_____ Hizmeti

2
1
2
1
1
2

Adet
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Boliimlere Gore Ogrenci Dagilimi

78; 15% 52; 10%

Kimya Béluma

146; 28%
W Elektrik-Elektronik Miihendisligi

+ 479,
244; 47% H Bilgisayar Muhendisligi

mGida Mihendisligi
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- Mezun Ogrenci Sayist ve Toplam Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayilar

Onceki Yillar 2016 Y1l
Kiz 31 11
Erkek 39 9
Toplam Ogrenci Sayisi 70 20

Ogrenci Sayilar1 Degisim Tablosu
Mevcut (Onceki Yillar) 2016 Yilh

Lisans 458 533

Yiiksek lisans

Doktora
TOPLAM
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Akademik Personelin Katildigi1 Etkinlikler

Akademik Personelin Yurt icinde Katildigi Etkinlikler

- Sempozyum Kongre Konferans Panel Seminer
Katilan Kisi Sayisi 3 21 3)

Akademik Personelin Yurt Disinda Katildig1 Etkinlikler

Sempozyum  Kongre Konferans Panel Seminer

Katilan Kisi Sayisi 7
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Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Akademik Personel Tarafindan SCI Expanded, SCI , SSCI, AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayinlanan Makale Sayis1

Sira no Makale Sahibinin  Adi Soyadi SCI Expanded SZCOI]. B SSCI AHCI TOPLAM
1 Prof. Dr. Omer SAHIN 5 6 11
5 Prof. Dr. Ender Sinan 1 1

POYRAZOGLU
3 Dog. Dr. Nevzat KONAR 1 4 5
4 Dog. Dr. Fevzi HANSU Ak 1:
5 Dog. Dr. Saba SAMATYA OLMEZ 3 3
6 Dog. Dr. Asim BALBAY 2 2
7 Yrd. Dog. Dr. M. Sait iZGi 1 4 5
8 Yrd. Dog. Dr. Ebru AKKEMIK 1 1
9 Yrd. Dog. Dr. Orhan BAYTAR 1 1
10 Yrd. Dog¢. Dr. Rahmi UYAR 1 1
11 Yrd. Dog. Dr. Yilmaz KAYA 3 3 6
12 Yrd. Dog. Dr. Volkgn Miijdat 2 5
TIRYAKI

13 Dog¢.Dr. Mehmet SAHIN 2 2
14 Dog.Dr. Murat UYAR 1 1
15 Ars. Gor. Murat AKDEMIR 1 il

TOPLAM 14 29 43
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Bolum Bazinda Yapilan Yayinlarin
Karsilastirilmasi

Kimya Miihendisligi Bolimi

Gida Miihendisligi Bolimii

Bilgisayar Miihendisligi Bolimii
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii

Makine Miihendisligi Bolimii

1||||

o

2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

m Uluslararasi Bildiriler m SCI ve SCI Expanded Kapsaminda Yapilan Yayimlar
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2016 Yilinda Yaymnlanan Diger Yayinlar

2016 Yihinda Ogretim Uyeleri Tarafindan Yayinlanan Diger Makale Sayilari

Uluslar aras1 Hakemli 19
Ulusal Hakemli 15
Ogretim Elemam Sayisi 13
Ogretim Elemam Basina Diisen Makale Sayisi 2.61

2016 Yilinda Yayimlanan Diger Kitap Sayilari

Uluslar arasi Yayinevleri Tarafindan Yayimlanan Kitap (Ders Kitaplar:

Haric) “

Ulusal Yaynevleri Tarafindan Yayimlanan Kitap (Ders Kitabi1 Haric) 2

TOPLAM 4




Fakiiltemizin Universitemizdeki Yayimn Sayisina Gore
Durumu

2016 yil Yayin Oram Fakiilte Bazinda

m——-

= Mithendislik-Mimarlik Fakiiltesi
Diger Fakiilteler
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Bilgileri

BAP Birimi Tarafindan Desteklenen Bilimsel Arastirma Sayilar:

Proje Yiiriitiiciiniin  Ad1 Projenin Ba}slama gt 2 e g Tt
Soyadi Tarihi
01/02/2016 23/12/2016 9963.23 TL
02/12/2014 23/12/2016 7491.82 TL
23/05/2015 23/05/2016 10.000 TL
18/02/2016 Devam ediyor 5900 TL
26/12/2014 30/03/2016 15.000 TL
19/10/2015 04/05/2016 15.000
2016 Y1l itibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayilari
Proje Sayisi 2
Proje Tutar: 15.863.23
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Bilimsel Arastirma Proje Bilgileri

Bilimsel arastirma Proje Bilgileri (BAP haric)

BAP Birimince Desteklenen Proje Sonucunda
Yayimnlanan Makale ve Bildiriler
Proje Sahibi Makale Bildiri
Prof. Dr. Omer 1
SAHIN
Dog. Dr. Asim 1
BALBAY
Yrd. Do¢. Dr. M. Sait 5 3
1ZGi
Yrd. Dog. Dr. Ebru 2
AKKEMIK
Yrd. Dog¢. Dr. Musa 2
ATAS
Yrd. Dog. Dr. Yilmaz 1 1
KAYA

3 SR Proje S
Proje sahibinin Ad1 T Proj e_b}tls St
Soyadi o tarihi
tarihi
Prof. Dr. Omer 17/02/201
SAHIN 4 17/01/2016| 1.000 000 TL
Yrd. Do¢. Dr. Ebru | 15/04/201
AKKEMIK 5 15/10/2016 30.000
Dog. Dr. Nevzat 15/04/201
KONAR 5 15/10/2016 30.000
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Uygulama Sonuclari

2016 Yilinda Yapilan Harcamalar
Ekonomik
Kod Ekonomik Siniflandirmanin Adi 2016 Y11 Harcama Tutar1
IR ARAY

3 1o Tuketime YoOnelik Malzeme 32.763.37 TL
Alimlari

LS Hizmet Alimlari 429,66 TL
Menkul Mal,Gayri maddi Hak

e Alim,Bakim ve Onarim Giderleri ABila i
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e Performans Bilgileri

Fakiiltemiz stratejik amaclarini gercgeklestirmek icin oncelikli olarak
egitim-ogretim faaliyetleri ile akademik arastrma faaliyetlerini
aksatmadan siirdiirmeye devam etmektedir. Egitim-ogretim faaliyeti 2012
— 2013 Egitim ogretim yilinda bir boliim (Kimya Miihendisligi) olarak
devam etmekteyken 2012-2013 yilinda koyulan hedefler dogrultusunda,
2013-2014 egitim-ogretim yilinda Bilgisayar, Elektrik-Elektronik ve Gida
Miihendisligi programlarina égrenci almig olup, 2015-2016 yilindan
itibaren de Fakiiltemizdeki diger boliimlerin alt yapisimi gelistirmeye Ve
ogretim elemani sayisini arttirmaya yonelik calismalarini siirdiirmektedir.

Ayrica Fakiiltemizde yapilan onemli bilimsel sonuclara ulasilabilecek
projeler de yiiriitiilmektedir. Ileriki yillarda da hem egitim-ogretimin hem
de akademik arastirmalarin artarak devam etmesi beklenmektedir.

Geng ve dinamik bir yapiya sahip olan Fakiiltemiz ogretim elemanlari,
bilimsel arastirmalara yonelik alt yapi eksiklerini gidermek ve akademik

basariarin arttirmak icin hedeflerini siirekli olarak yiikseltmektedir. -
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= Performans Bilgileri

1- Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

o Ogretim eleman: kadrosu acisindan geng ve dinamik bir yapiya sahip olan
fakiiltemizde, egitim-ogretim calismalart yanminda Dbilimsel arastirma
faaliyetleri de giderek etkinligini arttirmaktadir. Bunlarin sonucunda yayin
ve alinan onemli proje sayilari ile biitceleri giin gectikce artmaktadur.

2- Diger Hususlar

o Oniimiizdeki faaliyet doneminde stratejik hedeflere ulasimasini saglamak
iizere, bu faaliyet doneminde yiiriitiilmeye baslanan calismalara devam
edilecek ve imkdanlar Jélgiisiinde fakiiltemiz mevcut durumunun
iyilestirilmesine calislacaktir. Ayrica fakiiltemizin ogrencisi olmayan
boliimlere gerekli alt yapi ve ogretim iiyesi ihtiyacimin karsilanmasi
planlanmaktadir
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Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
A- Ustiinliikler

Geng ve ileriye doniik hedefleri olan dinamik personel yapisi
Akademik cesitlilik

Akademik personelden yiiksek oranda sempozyumlara katilim orani
SCI-Expanded yayin sayisi/ogretim iiyesi oraninin yiiksekligi
Basarwyi ve kurumsallasmayt destekleyen yonetim kadrosu
Uzmanlik gruplar

Disiplinler arasi ¢cok yonlii calismalara yatkinlik
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Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin
Degerlendirilmesi

B- Zayifliklar

Akademik personel sayisinin azlig

Oz gelirlerin yetersiz olmasi ve hazineden yeterli pay alinamamasi

Birey ve birim bazinda performans degerlendirmesinin yapilmamzis olmasi
Universite-Sanayi isbirliginin yetersizligi

Yeteri kadar doner sermaye gelirinin iiretilememesi

Universitenin sosyal imkdnlarinin sinirlt olmasi
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Oneriler

Akademik alanda basart gosteren akademisyenlere BAP
projelerinde pozitif ayrimcilik verilmesi.

Fakiiltemizde ogrencilerimize yonelik Kaliteli bir egitim — ogretim
icin gerek laboratuvarlarin tamamlanmasi ve gerekli ogretim iiyesi
sayisinin arttirtlmast.

Fakiiltemiz, bilimsel arastirmalarin ve egitim — ogretim
faaliyetlerinin aksamadan etkin bir sekilde devam etmesinin
yaninda giiniin kosullarina uygun yeterli bilgi seviyesine sahip
yetkin miihendisler yetistirmek icin gerekli cabanin harcanmasi.
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